
 
แผนการบรหิารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 

 
 
 
 
 
 
 

 
เทศบาลตำบลสันปาตอง อำเภอสันปาตอง จังหวัดเชยีงใหม 
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ก 
 

คำนำ 
ตามหลักเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ตัวชี้วัดที่ ๙ การเปดเผย ขอมูล ตัวชี้วัดยอย 
การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล แผนการบริหารและพัฒนตาทรัพยากร บุคคล กำหนดให 
แสดงแผนการบริหารทรัพยากรบุคคล ซึ่งบังคบัใชอยู ที่มีรายละเอียดอยางนอย ประกอบดวย (๑) 
รายการหรือกิจกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล (๒) ชวงระยะเวลาในการดำเนินงาน แตละรายการ หรือ 
กิจกรรมการ บริหารทรัพยากรบุคคล แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคลซึ่งบังคับใชในป พ.ศ. ๒๕๖9 
ที่มีรายละเอียดอยางนอยประกอบดวย โครงการหรือกิจกรรมการพัฒนาทรัพยากรบุคคล งบประมาณแตละ 
โครงการหรือกิจกรรมการ พัฒนาทรัพยากรบุคคล ชวงระยะเวลาในการดำเนินงาน 
แตละโครงการหรือกิจกรรม การพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

เพ่ือใหเปนไปตามหลักเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสการดำเนินงานของหนวย 

งานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 

งานการเจาหนาที่ สำนักปลัด จึงขอเผยแพรประชาสัมพันธขอมูลเก่ียวกับ แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากร 

บุคคลในหนวยงาน ไดทราบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
งานการเจาหนาที่ ฝายบริหารงานทั่วไป  

สำนักปลัดเทศบาลตำบลสันปาตอง  
30 ตุลาคม ๒๕๖๘ 

 



๑ 
 

แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล 

ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖9 

เทศบาลตำบลสันปาตอง อำเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม 

 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาในการ 

ดำเนินการ 

แผนการดำเนินงาน หนวยงาน 
ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ ไตรมาสที่ 

๑ 
ไตรมาสที่ 

๒ 
ไตรมาสที่ 

๓ 
ไตรมาสที่ 

๔ 
แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resource Management) 
1.1 การวางแผนกำลังคน 
การปรับปรุงแผน 
อัตรากำลัง 3 ป (2567- 
2569) ประจำป พ.ศ. 
2569 

0 1 ต.ค. 2568- 
30 ก.ย. 2569 

    
สำนักปลัด 
งานการ 

เจาหนาที่ 

 

1.2 การบรรจุแตงตั้งการ 
สรรหาพนักงานเทศบาล 
ลูกจาง พนักงานจาง 
ตามกรอบอัตรากำลังที่วาง 
ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 

0 1 ต.ค. 2568- 
30 ก.ย. 2569 

    
สำนักปลัด 
งานการ 

เจาหนาที่ 

 

1.3 ดำเนินการรับโอน/ให 
ยาย พนักงานเทศบาล 
ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 

0 1 ต.ค. 2568- 
30 ก.ย. 2569 

    สำนักปลัด 
งานการ 
เจาหนาที่ 

 

1.4 ดำเนินการ 
เกษียณอายุราชการ 
ลาออกของพนักงาน 
เทศบาล พนักงานจาง 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
2569 

 
0 

 
1 ต.ค. 2568- 
30 ก.ย. 2569 

    
 

สำนักปลัด 
งานการ 

เจาหนาที่ 

 



๒ 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาในการ 

ดำเนินการ 

แผนการดำเนินงาน หนวยงาน 
ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ ไตรมาสที่ 

๑ 
ไตรมาสที่ 

๒ 
ไตรมาสที่ 

๓ 
ไตรมาสที่ 

๔ 

1.5 จัดทำประกาศ 
เทศบาลตำบลสันปาตอง 
เก่ียวกับหลักเกณฑและ 
วิธีการประเมินผลการ 
ปฏิบัติงานรอบที่ ๑/ 
๒๕๖9 - ๒/๒๕69 
- หลักเกณฑและวิธีการ 
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ของพนักงานสวนตำบล 
และลูกจางประจำ 
ประจำป งบประมาณ 
พ.ศ. 
๒๕๖9 (รอบการประเมิน 
ครั้งที่ ๑/๒๕๖9 - ๒/ 
๒๕๖9) 
- หลักเกณฑและวิธีการ 

ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ของพนักงานจาง ประจำป 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
(รอบการประเมิน ครั้งที่ 
๑/๒๕๖9 - ๒/๒๕๖9) 
- หลักเกณฑและวิธีการ 
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
ของคร ู
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖9 (รอบการประเมิน 
ครั้งที ่๑/๒๕๖9 - ๒/๒๕๖
9) 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
0 

 
 
 
 
 

 
0 

 
 
 

 
0 

 
 
 
 

 
1-30 กันยายน 

2569 
 
 
 
 

 
1-30 กันยายน 

2569 
 
 

 
1-30 กันยายน 

2569 

    
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

สำนักปลัด 
งานการ 

เจาหนาที่ 

 



๓ 
 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาในการ 

ดำเนินการ 

แผนการดำเนินงาน หนวยงาน 
ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ ไตรมาสที่ 

๑ 
ไตรมาสที่ 

๒ 
ไตรมาสที่ 

๓ 
ไตรมาสที่ 

๔ 

๑.๖ การประกาศเทศบาล 
ตำบลสันปาตอง เรื่อง 
อัตรารอยละของฐานใน 
การคำนวณที่ไดใชเปน 
เกณฑในการคำนวณเพ่ือ 
เลื่อนเงินเดือนพนักงานครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 
องคการบริหารสวน ตำบล 

ครั้งที ่๑ (ผลการประเมิน 
๑ ตุลาคม ๒๕๖8 - ๓๑ 
มีนาคม ๒๕๖9) 

ครั้งที ่๒ (ผลการประเมิน 
๑ เมษายน ๒๕๖๘ - ๓๑ 
มีนาคม ๒๕๖9 ประจำป 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
0 

0 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
1-15 ตุลาคม 

2569 

1-15 เมษายน 
2569 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

  สำนักปลัด 
งานการ 

เจาหนาที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
สำนักปลัด 
งานการ 

เจาหนาที่ 

 

๑.๘ การเสนอพระราชทาน 
เครื่องราชอิสริยาภรณ 
และเหรียญจักรพรรดิมาลา 
ประจำป ๒๕๖9 

0 1 พ.ย. 2568- 
15 ธ.ค. 2568 

 

 

   สำนักปลัด 
งานการ 

เจาหนาที่ 

 

๑.๙ การสำรวจขอมูล 
ความตองการฝกอบรมของ 
บุคลากร เทศบาลตำบล 
สันปาตอง 

0 1-31 มกราคม 
2569 

 

  

   
สำนักปลัด 
งานการ 
เจาหนาที่ 

 

๑.๑๐ โครงการจัดทำ 
แผนพัฒนารายบุคคล 
(Individual 
Development Plan : 
IDP) 

0 1 ก.พ. 2569- 
31 มี.ค. 2569 

  

 

  
สำนักปลัด 
งานการ 
เจาหนาที่ 

 

๑.๑๑ การปรับปรุง 
ฐานขอมูลในระบบ 
บุคลากร แหงชาติ (LHR) 

0 1 ต.ค 2568- 
30 ก.ย. 2569 

    สำนักปลัด 
งานการ 
เจาหนาที่ 

 



๕ 
 

แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖9 

เทศบาลตำบลสันปาตอง อำเภอสันปาตอง จังหวัดเชียงใหม 

 

โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
ระยะเวลาในการ 

ดำเนินการ 

แผนการดำเนินงาน หนวยงาน 
ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ ไตรมาสที่ 

๑ 
ไตรมาสที่ 

๒ 
ไตรมาสที่ 

๓ 
ไตรมาสที่ 

๔ 
แผนการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resource Development) 

2.1 โครงการพัฒนา 
ศักยภาพผูบริหาร และ 
พนักงาน ลูกจางและ 
พนักงานจางประจำป 
งบประมาณ 2569 

200,000 1 พ.ย. 2568- 
30 ก.ย. 2569 

    
สำนักปลัด 
งานการ 

เจาหนาที่ 

 

2.2 การจัดสงบุคลากร 
เขารวมฝกอบรมกับ 
หนวยงานภายนอก 

220,000 1 ต.ค. 2568- 
30 ก.ย. 2569 

    ทุกกอง/ 
สำนักปลัด 

 

2.3 โครงการปกปอง 
สถาบันสำคัญของชาติ 

5,000 1-31 มิถุนายน 
2569 

    สำนักปลัด 
งานบริหาร 

ทั่วไป 

 

2.4 โครงการวันทองถิ่น 
ไทย 

5,000 18 มีนาคม 
2569 

    สำนักปลัด 
งานบริหาร 

ทั่วไป 

 

2.5 โครงการอบรม 
กฎหมายเบื้องตน 

10,000 1 ต.ค. 2568- 
30 ก.ย. 2569 

    สำนักปลัด 
งานนิติการ 

 

2.6 โครงการใหความรู 
คณะกรรมการที่เกี่ยวของ 
กับพัสดุ 

10,000 
1 -30 

มิถุนายน 2569 
  

 
 

  
กองคลัง 

 

2.7 โครงการฝกซอมแผน 
ปองกันและบรรเทาสาธาร
ณภัย 
(อัคคีภัยในอาคารและการ 
อพยพหนีไป) 

15,000 
1-30 มิถุนายน 

2569 
    

 

สำนักปลัด 
งานปองกันฯ 

 

2.8 โครงการฝกอบรมชุด 
ปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ 
ประจำ อปท. 

5,000 1-31 สิงหาคม 
2569 

    

 
 

สำนักปลัด 
งานปองกันฯ 

 

 


