
 

 

 

ประกาศเทศบาลต าบลสันป่าตอง 

เร่ือง     แถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีต าบลสันป่าตอง 

............................................................... 

  ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496  แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง  (ฉบับที่ 13) พ.ศ.2552  

มาตรา  48  ทศ  ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุม  สภาเทศบาล

เพ่ือให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลโดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ ภายใน  สามสิบวันนับแต่   

วันประกาศผลการเลือกต้ังนายกเทศมนตรี  และวรรคหก  ค าแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีและ

รายงานแสดงผลการปฏิบัตงิานให้ประกาศไว้โดยเปิดเผยที่ส านักงานเทศบาลด้วย   

  บัดน้ี นายกเทศมนตรีต าบลสันป่าตอง   ได้แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลต าบลสันป่าตอง

เรียบร้อยแล้ว   ในการประชุมสภาเทศบาลต าบลสันป่าตอง สมัยสามัญ สมัยที ่ 1 ครั ้งที ่ 1     

ประจ าปี พ.ศ. 2564  เมื่อวันที่  13  พฤษภาคม  2564   จึงขอประกาศค าแถลงนโยบายตามเอกสาร

ที่แนบมาพร้อมนี้ให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที ่  13   เดอืน  พฤษภาคม  พ.ศ. 2564 

 

  (  นายเกษม   ถาพินิจ  ) 

 นายกเทศมนตรีต าบลสันป่าตอง 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ค ำแถลงนโยบำย 
ของ 

 

นำยเกษม  ถำพินิจ 

นำยกเทศมนตรีต ำบลสันป่ำตอง 
อ ำเภอสันป่ำตอง  จังหวดัเชยีงใหม ่

 

 

 

 

แถลงต่อสภำเทศบำลต ำบลสันป่ำตอง 
 

วันที่   13  พฤษภำคม  พ.ศ.2564 



ค าแถลงนโยบาย 
ของ 

นายเกษม  ถาพนิิจ  นายกเทศมนตรีต าบลสันป่าตอง 
อ าเภอสันป่าตอง  จังหวดัเชียงใหม่ 

แถลงต่อสภาเทศบาลต าบลสันป่าตอง 
วนัที่    13    พฤษภาคม    พ.ศ. 2564 

********************* 

เรียน   ท่านประธานสภาเทศบาลต าบลสันป่าตอง  ท่านสมาชิกสภาผู้ทรงเกยีรติทีเ่คารพ 

  ตามท่ี  คณะกรรมการการเลือกตั้งไดมี้มติรับรอง  และประกาศผลการเลือกตั้ ง     
ใหก้ระผม  นายเกษม   ถาพินิจ   เป็นนายกเทศมนตรีเทศบาลต าบลสันป่าตอง 

  บัดน้ี  กระผมได้ก าหนดนโยบายในการบริหารราชการ ของเทศบาลต าบล           
สันป่าตอง     โดยยึดแนวนโยบายของรัฐบาลเป็นส าคัญ  และให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
แผนพฒันาของจังหวดัเชียงใหม่  และแผนพัฒนาของอ าเภอสันป่าตอง  จึงขอเรียนให้ท่าน
ประธานสภาเทศบาลต าบลสันป่าตอง  และท่านสมาชิกสภาเทศบาลต าบลสันป่าตอง  ผูท้รงเกียรติ   
ทุกท่านไดรั้บทราบ    ถึงเจตนารมณ์  ยุทธศาสตร์  และนโยบาย  ท่ีมุ่งมั่นจะสร้างและพฒันา      
เขตพื้นท่ีเทศบาลต าบลสันป่าตองให้เป็นเทศบาลต าบลท่ีน่าอยู่  มีการพฒันาทั้งในดา้นเศรษฐกิจ  
สังคม   วฒันธรรม   และการบริหารจดัการท่ีดี   เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนในเขตพื้นท่ี
เทศบาลต าบลสันป่าตองทุกคน 

  เทศบาลต าบลสันป่าตอง  จะเป็นชุมชนท่ีมีศกัยภาพ  จะถูกพฒันาให้เป็นเทศบาล
ต าบลท่ีน่าอยู่น่าอาศยั  เป็นแหล่งท่องเท่ียวของอ าเภอสันป่าตอง มีสภาพแวดลอ้มท่ีดี ประชาชน   
อยู่อย่างปลอดภยั   มีระเบียบวินัย  ช่วยเหลือเก้ือกูลซ่ึงกันและกัน  มีสถานท่ีบริการประชาชน   
อย่างกว้างขวาง    และ สง่างาม  รวมทั้ งประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาทุกระดับ                       
ซ่ึงองค์ประกอบต่างๆ   จะบรรลุตามวตัถุประสงค์ของการพฒันาดงักล่าวน้ี  จะตอ้งอาศยัเวลา      
การวางแผนท่ีดีกระท าอย่างต่อเน่ือง  และได้ความร่วมมือจากทุกฝ่ายโดยเฉพาะประชาชน           
ทุกชุมชนในเขตพื้นท่ีของเทศบาลต าบลสันป่าตอง 



  ดงันั้น เพื่อให้การบริหารราชการของเทศบาลต าบลสันป่าตอง  บรรลุภารกิจ      
ตามวตัถุประสงค์ดงักล่าว   กระผมจึงไดก้ าหนดนโยบายการพฒันา  การบริหารราชการเทศบาล
ต าบลสันป่าตองไว ้ ดงัน้ี 

1. นโยบายด้านสังคม  และคุณภาพชีวติ 
1.1 ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างเครือข่ายชุมชน  ในการป้องกันยาเสพติด  ป้องกัน

อบายมุข  ป้องกนัและขจดัโรคติดต่อ 
1.2 ส่งเสริมสนับสนุนการให้ชุมชน ประชาชน  และเยาวชน  ไดเ้ล่นกีฬา  และออก

ก าลงักายเพื่อสุขภาพ 
1.3 ส่งเสริมสนบัสนุนการสร้างความสัมพนัธ์ทั้งภาครัฐ  และเอกชนเพื่อป้องกันชีวิต

และทรัพยสิ์นของประชาชน 
1.4 ส่งเสริมสนบัสนุนการสร้างความอบอุ่นใหแ้ก่ผูสู้งอายแุละประชาชนทุกระดบั 
1.5 ส่งเสริมสนบัสนุนการจดักิจกรรมโรงเรียนผูสู้งอาย ุ
1.6 ส่งเสริมสนบัสนุนใหป้ระชาชนทุกระดบัรู้จกัและรักการออม 

2. นโยบายด้านส่ิงแวดล้อม 
2.1 ส่งเสริมสนบัสนุนการป้องกนัน ้าท่วม  และก าจดัน ้าเสีย 
2.2 ส่งเสริมสนบัสนุนการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาดา้นมลพษิ 
2.3 ส่งเสริมสนบัสนุนการก าจดัขยะ 

3. นโยบายด้านการศึกษา 
3.1 ส่งเสริมสนบัสนุนการถ่ายโอนการศึกษาใหแ้ก่องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
3.2 ส่งเสริมสนับสนุนการพฒันาโรงเรียนทุกแห่ง และการศึกษานอกโรงเรียนให้มี

มาตรฐานใกลเ้คียงกบัโรงเรียนชั้นน าของจงัหวดัเชียงใหม่ 
3.3 ส่งเสริมสนบัสนุนใหเ้ดก็ในวยัเรียนไดรั้บการศึกษาภาคบงัคบัทุกคน 
3.4 ส่งเสริมสนบัสนุนการศึกษาทุกวยัเรียน 

4. นโยบายส่งเสริม  สนับสนุน  การประกอบอาชีพ  ด้านการค้า  ด้านการเกษตร 
4.1 ส่งเสริมสนบัสนุนการพฒันาการผลิตต่าง ๆ ภายในเทศบาลต าบลสันป่าตอง 
4.2 ส่งเสริมสนบัสนุนระบบการใชน้ ้ าเพื่อการเกษตร 
4.3 ส่งเสริมสนบัสนุนการหาตลาดในการจ าหน่ายผลิตผลต่าง ๆ 
4.4 ส่งเสริมสนบัสนุนการแปรรูปผลิตภณัฑต่์าง ๆ  



5. นโยบาย  ส่งเสริมการประกอบอาชีพหัตถกรรม  อตุสาหกรรม  และพฒันาภูมปัิญญา
ท้องถิน่ 
5.1 ส่งเสริมสนบัสนุนการพฒันาการผลิตภายในเขตเทศบาล 
5.2 ส่งเสริมสนบัสนุนการหาตลาดในการจ าหน่ายผลผลิต 
5.3 ส่งเสริมสนบัสนุนการพฒันาภมิูปัญญาทอ้งถ่ิน 
5.4 ส่งเสริมสนบัสนุนพฒันาศกัยภาพทกัษะ แก่กลุ่มองคก์รต่าง ๆ  

6. นโยบายด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 
6.1 จดับริการสาธารณูปโภค  น ้ าไหลไฟสว่างทางสะดวกและปลอดภยั 
6.2 ติดตั้งกลอ้งวงจรปิดทัว่ทุกหมู่บา้นในเขตเทศบาล 
6.3 สร้าง  ปรับปรุง ซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ  และให้รู้จักการใช้พลังงานไฟฟ้า

ทดแทน  การติดตั้งไฟฟ้าโซลาเซลล ์
6.4 สร้าง  ปรับปรุง ซ่อมแซมรางระบายน ้าทุกหมู่บา้นในเขตเทศบาล 
6.5 สร้าง ปรับปรุง ดูแลระบบประปา  การขุดเจาะประปา  และการใชน้ ้ าเพื่ออุปโภคและบริโภค 
6.6 สร้างและปรับปรุงสนามกีฬาใหมี้มาตรฐานจดัภมิูทศัน์ใหเ้ป็นปอดของประชาชน 

7. นโยบายด้านศาสนา และวฒันธรรม 
7.1 ส่งเสริมสนบัสนุนการท านุบ ารุงพระพุทธศาสนาและทุกศาสนา ใหเ้จริญกา้วหนา้ 
7.2 ส่งเสริมสนบัสนุนการท านุบ ารุง ประเพณี  ศิลปะและวฒันธรรม  ใหเ้จริญกา้วหนา้ 
7.3 ส่งเสริมสนบัสนุนการฟ้ืนฟู  ศิลปวฒันธรรม ประเพณีและภมิูปัญญาทอ้งถ่ิน 

8. นโยบายส่งเสริมการพฒันาด้านการเมอืง  การบริหาร 
8.1 ส่งเสริมสนบัสนุนประชาธิปไตย  และการมีส่วนร่วมของประชาชนในเขตเทศบาล 
8.2 ส่งเสริมสนบัสนุนสร้างสัมพนัธ์อนัดี  และสร้างความเขา้ใจเก่ียวกบัการบริหารงาน

แก่หมู่บา้น 
8.3 ส่งเสริมสนบัสนุนการพฒันาบุคลากรให้มีจิตส านึกในหน้าท่ีและการปฏิบติังาน

อยา่งสุจริตและมีประสิทธิภาพ 
9. นโยบายส่งเสริม  สนับสนุนด้านการท่องเที่ยว 

9.1 ส่งเสริมสนับสนุนและพฒันาแหล่งโบราณสถาน  โบราณวตัถุ  ให้เป็นแหล่ง
ท่องเท่ียว 

9.2 ส่งเสริมสนบัสนุน  กลุ่มอาชีพ  ใหเ้ป็นแหล่งท่องเท่ียวเชิงความรู้  และการพาณิชย ์



 
10. นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล 

10.1 การบริหารและพฒันาทรัพยากรบุคคลท่ีมีความโปร่งใสและมีคุณธรรม 
10.2 การวางแผนก าลงัคน  และการสรรหาคนดี  คนเก่ง 
10.3 การพฒันาบุคลากร  การสร้างความกา้วหนา้  การพฒันาคุณภาพชีวิต  การบรรจุ

แต่งตั้งบุคลากร  การประเมินผลการปฏิบติังาน 
10.4 การส่งเสริมจริยธรรมและการรักษาวินยัของบุคลากร 

 
11. นโยบายส่งเสริมการเคารพสิทธิมนุษยชน 

 เทศบาลต าบลสันป่าตอง  มุ่งมัน่ท่ีจะร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ ด าเนินงานคุม้ครอง    
สิทธิมนุษยชนอย่างจริงจัง  ส่งเสริมและสนับสนุนต่อการเพิ่มขีดความสามารถขับเคล่ือน
ยทุธศาสตร์ชาติ  ระยะ  20  ปี  และนโยบาย  THAILAND 4.0  ให้เกิดความกา้วหนา้อย่างรวดเร็ว 
และมีประสิทธิภาพ  เป็นการต่อยอดการพฒันาประเทศไปสู่ความมั่งคั่ง  และย ัง่ยืนภายใต ้        
รหสั  4  สร้าง  3  ปรับ  2 ขบั  1  ลด  เพื่อเป้าหมาย  กุญแจสู่สังคมสันติสุข  ในการลดปัญหาการ
ละเมิดสิทธิชนมนุษยชน  ซ่ึงมีประเดน็โดยสรุป  ดงัน้ี 

- สร้างความตระหนกั  จิตส านึก  สิทธิ  หนา้ท่ี  และการเคารพสิทธิผูอ่ื้น   
- ปรับทศันคติของเจา้หนา้ท่ีรัฐในเร่ืองสิทธิมนุษยชน   
- ขบัเคล่ือนองคก์รหรือจงัหวดัตน้แบบดา้นสิทธิมนุษยชน  
- ลดปัญหาการละเมิดสิทธิมนุษยชนในแต่ละปีอยา่งต่อเน่ืองเป็นรูปธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ท่านประธานสภาเทศบาลต าบลสันป่าตองทีเ่คารพ 
  การก าหนดยุทธศาสตร์ และนโยบาย  ในการบริหารราชการของเทศบาลต าบล    
สันป่าตอง  ท่ีกล่าวมาน้ี  ทั้งทางดา้นเศรษฐกิจ  สังคม  วฒันธรรมและการบริหารจดัการเพื่อให ้ 
การด าเนินการตามนโยบายบรรลุเป้าหมายตามท่ีก าหนดไว ้ จ  าเป็นจะตอ้งไดรั้บการสนับสนุน
ร่วมมือจากประชาชนในเขตพื้นท่ีของเทศบาลต าบลสันป่าตอง  และไดรั้บการสนบัสนุนร่วมมือ           
จากบุคคลภายนอก  ตลอดจนไดรั้บความร่วมมือจากองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  เช่น องค์การ
บริหารส่วนจังหวดั  องค์การบริหารส่วนต าบล  และเทศบาลใกล้เคียง  และท่ีส าคัญอย่างยิ่ง      
ไดรั้บการสนับสนุนจากสภาเทศบาลต าบลสันป่าตอง  และสมาชิกสภาเทศบาลต าบลสันป่าตอง              
ผูท้รงเกียรติทุกท่าน  การด าเนินงานต่าง ๆ  นั้นจะบรรลุผลในทางปฏิบติั  และเกิดประโยชน์                
ต่อประชาชนในเขตเทศบาลต าบลสันป่าตอง  อยา่งแทจ้ริง  จึงขอแถลงใหส้ภาอนัทรงเกียรติแห่งน้ี  
ตลอดจนผูมี้เกียรติทุกท่านไดรั้บทราบ 
 
 
     ขอขอบคุณทุกท่าน  มา   ณ  โอกาสนี ้
 
 


